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Цей Порядок є власністю Всеукраїнської громадської організації “Асоціація експертів будівельної галузі” та не може бути повністю чи частково відтворений чи розповсюджений без її дозволу 
1.  Цей Порядок розроблений на виконання вимог ISO/IEC 17024:2012 та з метою встановлення єдиних умов та правил проведення іспиту в Органі сертифікації персоналу будівельної галузі Всеукраїнської громадської організації “Асоціація експертів будівельної галузі” (далі — ОСПБГ).

2.  Іспити проводяться з метою оцінки компетентності кандидата у відповідності до Схем сертифікації та до цього Порядку.

3. Іспит  проводиться  екзаменаційною комісією, персональний та кількісний склади якої призначаються Головою ОСПБГ у кількості не менше трьох осіб.

4. Усі залучені до роботи екзаменаційної комісії особи повинні:

- розуміти відповідні Схеми сертифікації;

- відповідати за критеріями та необхідною кваліфікацією вимогами ISO/IEC 17024:2012;

- вміти застосовувати процедури іспитів та документи;

- бути компетентними у сфері, щодо якої відбувається іспит;

- вільно володіти українською мовою;

- невідкладно повідомляти Голову ОСПБГ про будь-які відомі конфлікти інтересів, що можуть вплинути на неупередженість іспиту.
Екзаменатори, які брали участь у навчанні кандидатів, можуть працювати в екзаменаційних комісіях за умови участі в них фахівців, які не приймали участь у навчанні. Екзаменатори підписують заяву про те, що вони не допустять конфлікту інтересів. 
У разі виявлення потенційного конфлікту інтересів щодо іспиту кандидата, ОСПБГ вживає заходів до того, щоб не було загрози конфіденційності та неупередженості іспиту. Ці заходи підлягають реєстрації.

Якщо в іншого персоналу, який бере участь в сертифікації, є потенційний конфлікт інтересів щодо іспиту кандидата, ОСПБГ вживає заходів для забезпечення того, щоб не допустити загрози конфіденційності та неупередженості іспиту. Ці заходи підлягають реєстрації.

5. До складання іспиту допускаються заявники, які:
подали до ОСПБГ документи, визначені відповідними Схемами сертифікації;
прослухали курс навчання (підготовки) за відповідними програмами, погодженими з ОСПБГ;
підписали документ про зобов'язання забезпечити конфіденційність інформації, що буде отримана під час проведення робіт щодо сертифікації/атестації, а також не передавати будь-яким способом конфіденційні екзаменаційні матеріали, не брати участь в шахрайстві під час складання іспиту.

6.  Іспит проводиться у формі тестування (комп’ютерного або письмового).

Перелік та зміст екзаменаційних питань визначаються Комітетом Схем ОСПБГ.

7. Іспити проводяться відповідно до графіка, затвердженого Головою ОСПБГ.

Заявник інформується про час, дату та місце проведення іспиту відразу після подання ним заявки та доданих до неї документів для проходження сертифікації.

8. У час, встановлений для складання іспиту, кандидат, який прибув для складання іспиту, має подати документи, які відповідно до законодавства підтверджують його особу (паспорт) та внесення плати за проведення сертифікації (оригінал квитанції з відміткою банку).

Кандидат, який не прибув на складання іспиту, вважається таким, що іспит не склав.

Заявника під розпис знайомлять з цим Порядком, видають йому тестові екзаменаційні завдання з підписом члена екзаменаційної комісії на кожному з аркушів. Такі аркуші забороняється копіювати або виносити за межі приміщення для проведення іспиту.

Під час проведення іспиту не дозволяється користуватися будь-якою  несанкціонованою допомогою, яка надходить з-за меж екзаменаційної зони (наприклад, нормативно-правовими та нормативними актами (документами), підручниками, навчальними посібниками, іншими джерелами інформації та/або засобами зв’язку). 

У разі використання сторонніх джерел інформації особа відсторонюється від участі в іспиті і вважається такою, що не склала його.

У разі порушення вимог цього Порядку екзаменаційна комісія має право зупинити проведення іспиту до усунення порушення.
9. Тривалість іспиту складає 60 хвилин та може уточнюватися головою екзаменаційної комісії.
Аркуші із завданням та відповідями, посвідчені підписом особи, яка складала іспит, подаються на перевірку. У разі неподання аркушів на перевірку особа вважається такою, що не склала іспит.
10. Після закінчення часу, відведеного для іспиту, проводиться перевірка відповідей та їх оцінювання.

11. Екзаменаційна комісія протягом 3-х робочих днів обробляє результати іспиту та підраховує кількість балів, отриманих за надання правильних відповідей. Кількість балів кожного кандидата заноситься до екзаменаційних відомостей.

Особа вважається такою, що склала іспит, якщо вона дала правильні відповіді не менше ніж на 2/3 питань тестових екзаменаційних завдань. 
12. Результати іспиту оформлюються у вигляді протоколу, в якому зазначаються: 

місце та форма проведення іспиту;

час початку і закінчення проведення іспиту; 

прізвище, ім'я та по батькові членів екзаменаційної комісії; 

прізвище, ім'я, по батькові та номер особової картки осіб, що складають іспит; 

результати оцінювання;

зауваження про хід іспиту, інформація про заяви та скарги, отримані від осіб, що складали іспит (за наявності).

13. Протокол підписується членами екзаменаційної комісії та разом із відповідями на питання та усіма зібраними в ході проведення процедури сертифікації документами направляється до Комітету Схем для прийняття остаточного рішення щодо видачі сертифіката.
14. Ознайомлення особи, яка складала іспит, з його результатами здійснюється під розпис.

Інформування інших осіб (крім членів Комісії та у інших передбачених законодавством випадках) про результати іспиту не допускається. 

На прохання особи, яка не склала іспит, екзаменаційна комісія може надати їй для ознайомлення завдання з відповідями без здійснення виписок з нього. 

У разі помилкового зарахування відповіді як невірної, до протоколу вносяться відповідні виправлення, а особова картка підлягає заміні. 

Результати іспиту може бути оскаржено шляхом подачі апеляції до ОСПБГ в порядку та строки, визначені відповідним порядком. 

15. Повторне проходження іспиту, у разі його не складання,  допускається лише один раз не раніше, ніж через місяць з дати попереднього іспиту.

16. У разі якщо особа з поважних причин не з’явилась для проведення іспиту у визначений термін, за її заявою може бути визначено іншу дату і час проведення іспиту.

Кандидат, який не прибув на складання іспиту без поважних причин та не повідомив про це екзаменаційну комісію, вважається таким, що іспит не склав.
17. У разі необхідності проведення іспитів в регіонах, місце і час складання іспитів встановлюється за домовленістю між Регіональним представництвом і Головою ОСПБГ. При цьому процедура проведення іспиту контролюються ОСПБГ.

